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Näide 15. VÕS lepingu tasu
Ettevõte on sõlminud Maiga töövõtulepingu, mille alusel makstakse talle töövõtulepingu alusel tasu 600
eurot. Mai on liitnud kohustusliku kogumispensioni II sambaga (makse määr 4%), ei ole
vanaduspensionieas ja ei ole FIE. Mai on esitanud maksuvaba tulu rakendamise avalduse summas 600
eurot.

MAKSUARVESTUS

Töövõtulepingu alusel saadud tasu deklareeritakse lisal 1 väljamakseliigiga 17. Töövõtulepingu puhul ei
teki sotsiaalmaksu miinimumkohustust isegi siis, kui tasu on alla sotsiaalmaksu kuumäära.
Töövõtulepingu puhul arvestatakse sotsiaalmaks tegelikult makstud tasult.

Sotsiaalmaks: 600 x 33% = 198 eurot

Kohustusliku kogumispensioni makse: 600 x 4% = 24 eurot

Töötaja töötuskindlustusmakse: 600 x 1,6% = 9,60 eurot

Tööandja töötuskindlustusmakse: 600 x 0,8% = 4,80 eurot

Kinnipeetud tulumaks: (600 – 24 – 9,60 – 566,40) x 22% = 0 eurot

Mai pangakontole kantakse üle netosummas tasu 566,40 eurot (600 – 24 – 9,60).
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